Информационная справка о проведении заседания комиссии по противодействию коррупции в Администрации Окуловского муниципального района
16.03.2023   проведено заседание комиссии по противодействию коррупции в Администрации Окуловского муниципального района, на котором рассмотрены вопросы:
1.О состоянии работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности в Администрации Окуловского муниципального района, и принятию предусмотренных законодательством мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов за 2022 год.
2. О реализации мер антикоррупционной политики в Администрации Окуловского муниципального района.

3. О состоянии работы по противодействию коррупции и деятельности правоохранительных органов по данному направлению в муниципальном районе в 2022 году.

4. Рассмотрение итогов работы комиссии по противодействию коррупции за 2022 год.
Комиссией единогласно принято решение: 
1. Информацию о состоянии работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности в Администрации Окуловского муниципального района, и принятию предусмотренных законодательством мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов за 2022 год принять к сведению.
2. Информацию о состоянии и о реализации мер антикоррупционной политики в Администрации Окуловского муниципального района принять к сведению.
3. Информацию о состоянии работы по противодействию коррупции и деятельности правоохранительных органов по данному направлению в муниципальном районе в 2022 году принять к сведению.

4. Информацию об итогах работы комиссии по противодействию коррупции за 2022 год принять к сведению.
1. Рекомендовать муниципальным служащим Администрации Окуловского муниципального района  при предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера относиться более внимательно к заполнению соответствующей формы справки.

2. Рекомендовать муниципальным служащим вовремя уведомлять о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения.

Секретарь  комиссии, главный служащий-эксперт отдела организационно-кадровой работы Д.Д. Степанова
