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                                                                                 УТВЕРЖДАЮ

                                                                                      Председатель Контрольно-

                                                                        счетной комиссии 

                                                                                            _____________В.К.Степанова

                                                                         01 июля  2014 года

ОТЧЕТ

о результатах проверки финансово-хозяйственной деятельности
муниципального унитарного  предприятия

«Банно – прачечное  предприятие» за 2012-2013 годы
Основание для проведения проверки: план работы Контрольно-счетной комиссии Окуловского муниципального района на 2014 год (приказ Контрольно-счетной комиссии Окуловского муниципального района  от 02.06.2014 года №8).

Объект проверки: Муниципальное унитарное предприятие «Банно-прачечное  предприятие» (далее – МУП БПП, предприятие)
Цель проверки: анализ финансово-хозяйственной деятельности  МУП БПП.

Состав контрольной группы: председатель контрольно-счетной комиссии  Степанова В.К. ведущий  инспектор Контрольно-счётной  комиссии Стружинская В.И.

Проверяемый период: 2012-2013 годы.

Акты, заключения, справки, использованные в отчете: по результатам проверки оформлен акт, который доведен до сведения  директора МУП  БПП.
Результаты контрольного мероприятия
Полное наименование: Муниципальное унитарное предприятие «Банно-прачечное  предприятие» 

ИНН: 5311002659 

КПП: 531101001 

Юридический адрес и место нахождения: 174350 Новгородская область, г. Окуловка, ул. 1 Мая, д. 7. 

Фактический адрес: 174350 Новгородская область, г. Окуловка,  ул. 1 Мая, д. 7. 

Контактный телефон:  (81657) 22-089;  (81657) 21-819. 

Организационно – правовая форма: 15200 -  унитарное предприятие, основанное на праве хозяйственного ведения
Форма собственности:  муниципальная

ОКВЭД:  93.04.-  физкультурно-оздоровительная деятельность

Сведения о постановке на учет: свидетельство о постановке на учет в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации от 18.02.2002года серия 53 №0182002, свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц серия 53 № 001106169, ОГРН 1025301588091 от  27.10. 2008 года. 

Перечень и реквизиты всех счетов в кредитных учреждениях:

 - лицевой счет № 40702810001000040082  в ОАО УКБ  Новобанк. 
Право первой подписи в проверяемом периоде имели: Блохин А.А. – директор  предприятия, право второй подписи: Петрова Н.И. – главный бухгалтер (по  31.05. 2013 года); Андреева Л.И. – главный бухгалтер (с 03.06.2013 года по настоящее время).
Сведения согласно учредительным документам:            
       Устав  муниципального  унитарного  предприятия  «Банно-прачечное  предприятие» (далее - МУП БПП) принят  общим  собранием  коллектива, протокол №1  от 18.01.2002года,  утвержден  Администрацией  Окуловского района 22.01.2002 года,  зарегистрирован в Комитете  по  управлению муниципальным  имуществом и коммерции  распоряжением Главы  района  №  31-рз от  22.01.2002года.

МУП БПП учреждено на сновании Устава района.

В своей деятельности руководствуется настоящим Уставом и действующим в Российской Федерации законодательством.

МУП БПП является юридическим лицом, имеет печать со своим наименованием, штамп, бланки и др. атрибутику.
      Основной  целью деятельности является  обеспечение  бытовыми  услугами  населения  и  организаций.

      Виды  деятельности:

· оказание  населению  услуг  по  помывке,

· оказание  населению  и  организациям  услуг  по  стирке  белья;

· оказание платных услуг населению. 

В соответствии с п.1.9 Устава функции учредителя осуществляет комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации Окуловского района, который является структурным подразделением Администрации Окуловского муниципального района. Имущество  предприятия  является  собственностью  Окуловского района  и закреплено  за  ним  на  праве  хозяйственного  ведения. Свидетельства о регистрации права предприятием получены на 3 объекта права: здание бани,711 кв.м,  здание прачечной самообслуживания, 193 кв.м.  и здание механической прачечной, 279 кв.м., расположенных по адресу г.Окуловка, ул.1 Мая, д.7. 

Уставный  капитал  на  момент  регистрации  устава  и на момент проверки составляет  268238 рублей.

        МУП  БПП в 2012 году включало  в  себя  5  бань (г.Окуловка, г.Окуловка-1, п.Кулотино, п.Угловка, п. Боровенка)  и  прачечную самообслуживания.

        На основании постановления Администрации Окуловского муниципального района от 17.12.2012 №1730  с 01.01.2013 года прекращена деятельность бани в п. Боровенка. С  10.08.2013 года введена в эксплуатацию сауна, с 15.10.2013 года  по постановлению Окуловского районного суда  приостановлена деятельность  бани  г.Окуловка-1 за нарушения  законодательства в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения. До настоящего времени баня не функционирует. 
        Все  бани  и  прачечная  работают  на  графике  сокращенной  рабочей  недели.

        Проверки  подвергнуты  следующие  документы  за  проверяемый  период:

-журналы - ордера    № 1,2,6,7,8,10,11,13,15,16   и первичные документы к ним;

-книга «Журнал-главная»  за   2012 –2014 гг.;

-бухгалтерский баланс  за  2012год, бухгалтерская отчетность за 2013 год;

-кассовая  книга  за  2012-2014 гг.;

-штатные расписание и изменения к нему;

-положения об  оплате  труда  работников;

-табеля  учета  рабочего  времени;

-приказы  руководителя  по  вопросам  оплаты  труда;

-лицевые счета;

-отчетные калькуляции.
                                            Анализ  выполнения  плановых  показателей

       Плановых  показателей  по  муниципальному  заказу МУП БПП не  имеет, т.к. муниципальный  заказ Администрацией района для БПП  не  определен. Объемные  плановые  показатели  работы  предприятие  разрабатывает  самостоятельно, исходя  из имеющихся  производственных  мощностей. План  утверждается директором. Основным показателем  является  выполнение плана  по  доходам  от  оказания банно-прачечных  услуг.  Пропускная  способность  232776 человек  при сокращенной рабочей  недели.
	                      Показатели
	       2012  год
	      2013  год

	План  по  доходам (тыс. рублей)
	5371
	5603

	Фактически  выполнено (тыс.рублей)
	5233
	5493

	План  по  расходам (тыс.рублей)
	10314
	9474

	План (убыток) (тыс.рублей)
	4943
	3871

	Оказано услуг по помывке  (человек)
	50447
	46736

	Оказано  услуг  по стирке белья  (кг.)
	3227
	2586


Анализ  эффективности  деятельности  предприятия

I. Анализ  отчета  о  финансовых результатах
Таблица № 1.                                                                                                     тыс.рублей
	              Показатели
	       2012 год

  
	     2013 год

	Выручка  от  продажи (без НДС)

 в  т.ч.  от   услуг  бани

             от   услуг прачечной

             от сауны
	5233

5074

159

-
	5493
5363
108

22

	Себестоимость 
	9128
	9230

	Прибыль (убыток) от  продаж
	(3895)
	(3737)

	Прочие  доходы

в т.ч.:  возмещение выпадающих доходов из бюджета

            плата за сданные в аренду помещения

            прочие
	3454

3277

175

2
	2485
2293

191

1

	Прочие расходы
	257
	328

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	(698)
	(1580)

	Текущий налог  прибыль
	34
	37

	Чистая  прибыль (убыток)
	(732)
	(1617)


Прочие    расходы:                                                                         257                        328
      - единый налог на вмененный доход                                       73                           70
- материальная  помощь  соц.характера                                141                         115
- б/л за  счет  предприятия                                                        13                             5
- пособие по сокращению                                                          9                            80
- налог на имущество                                                                 6                              6
- платеж по эколог.надзору сверх лимита                                9                            11
-пени
              2                            39
- прочие                                                                                        4                             2                      

II. Анализ  фонда  оплаты  труда

Таблица № 2.                                                                                                      
	  №

строки
	                   Показатели
	     2012 год


	  2013 год

	  1
	Фактический  фонд з/платы  (тыс.рублей)
	3849
	3710,8

	  1.1.         
	в т.ч.:  управленческий  персонал
	1337
	1389,5

	  1.2
	           основной  персонал  
	2309
	2030,5

	  1.3.
	           несписочный  состав
	203
	290,8

	  2. 
	Фактическая  средняя численность (чел.)
	24
	19

	  2.1.
	Численность  управленческого  персонала (чел.)
	6
	5,6

	  2.2. 
	Численность основного персонала (чел.)
	18
	13,4

	  3.
	Фактическая  средне-месячная  з/п по организации
	13364
	16275

	  3. 
	Среднемесячная з/п  управленческого персонала (рублей)

            рост  в %
	18569
	20677
11,4

	  5. 


	Среднемесячная з/п   основного персонала (рублей)  

            рост  в  %
	10690
	12628
18,1


       Фонд оплаты  труда  управленческого персонала  от    общего  фонда  оплаты  труда  составил:  в   2012 году –  34,7%;  в 2013 году – 37,4%., выплаты  несписочному  составу  от  общего  фонда  оплаты  труда в  2012 году  составили  5,3 %,  в   2013 году-  7,8 %.

         Причины роста фонда оплаты труда по управлению: выплата в 2013 году работникам компенсации за неиспользованные дополнительные отпуска, выплаты за замещение отсутствующих работников (на период отпуска, нахождения на больничном).
Рост среднемесячной заработной платы  основного персонала  объясняется  выплатой доплат за совмещение (за счет вакантных должностей).
III. Анализ  дебиторской и кредиторской задолженности

Таблица № 3                                                                                                                  тыс.рублей
	Строка
	              Показатели
	     на 

 01.01.2012
	    на

01.01.2013
	     на 01.01.2014
	На 01.05.2014

	1
	Дебиторская  задолженность (всего)
	168
	213
	125
	157

	1.1.
	в т.ч. покупатели и заказчики
	79
	88
	1
	1

	1.2.
	прочие  дебиторы
	8
	2
	0
	0

	1.3.
	задолженность за аренду
	81
	123
	124
	156

	2
	Кредиторская задолженность (всего)
	1453
	1963
	3269
	3973

	2.1.
	в т.ч. перед поставщиками и подрядчиками
	1373
	1796
	3198
	3536

	2.2.
	перед  персоналом
	-
	-
	-
	96

	2.3.
	расчеты по налогам и сборам
	30
	65
	61
	237

	2.4.
	прочие
	48
	2
	2
	27

	2.5.
	во внебюджетные фонды
	2
	100
	8
	77


IV.Анализ  использования бюджетных средств

Таблица № 4.                                                                                                              тыс.рублей
	
	              2012  год
	                2013  год

	
	план  по

данным

МУП БПП
	финанси

рование
	кассо-

вые

расходы
	план  по

данным

МУП БПП
	финанси

рование
	кассо-

вые

расходы

	Всего 
	4943
	3277
	3277
	3871
	2293
	2293

	в т.ч. на возмещение

затрат от оказания банных услуг
	4943
	3277
	3277
	3871
	2293
	2293


V. Анализ  расходов

Таблица № 5                                                                                                            тыс.рублей
	№ п/п
	        Показатели
	          2012 год

    
	           2013  год
	рост

   %

	
	
	   факт


	   %
	   факт
	  %
	

	
	Расходов всего:
	9128
	100
	9230
	100
	1,1

	1.
	Материальные затраты

из них:

    материалы

    топливо

    теплоэнергия

    вода

    эл. энергия
	3862
407

380
1206
1789
80
	42,3
10,5

9,9
31,2

46,3

2,1
	4073
387

318
1783
1529
56
	44,1
9,5

7,8

43,8

37,5

1,4
	5,5
-4,9

-16,3

47,8

-14,5

-30,0

	2.
	Заработная плата
	3712
	40,7
	3579
	38,8
	-3,5

	3. 
	Начисления на зарплату
	1117
	12,2
	1079
	11,7
	-3,4

	4. 
	Амортизация 
	128
	1,4
	144
	1,6
	12,5

	5.
	Прочие  затраты
	309
	3,4
	355
	3,8
	14,9


Проверка  кассовых  операций и операций с безналичными
денежными средствами

        Кассовые  операции  проверены  сплошным  порядком  за  весь  ревизуемый  период.
        Ведение кассовых операций  на предприятии осуществляется в соответствии с Положением «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой банка России на территории Российской Федерации» от 12 октября 2011  № 373-П.
        По  состоянию  на 03.06.2014 года  проведена  внезапная  инвентаризация  наличных  денежных  средств,  находящихся  в кассе  у  материально-ответственного  лица  старшего  кассира  Староверовой Л.А. (Акт  прилагается). Остаток  денежных  средств  в  кассе  соответствует  данным  бухгалтерского  учета. Недостач  и  излишков  не  выявлено. Договор о полной материальной  ответственности с  кассиром имеется. Кассовая книга пронумерована, прошнурована, скреплена печатью и подписью  главного  бухгалтера. Денежные  средства,  полученные  в  банке, оприходованы в полном объеме и своевременно. Фактов  несвоевременного  оприходования  выручки, принимаемой  в кассу  от  кассиров  бань, сауны  и прачечной за  оказанные  услуги,  не  выявлено. Все  расходы, осуществляемые из кассы, произведены на  основании  расходных  документов. Лимит  денежных средств  в  кассе, установленный приказами директора предприятия от 10.01.2012 №15, от 31.12.2012 №66 и от 31.12.2013 №66  на 2012-2014 годы, соблюдается. 

       Банковские  операции  проверены  сплошным  порядком  за  весь ревизуемый  период.

       Для  осуществления  деятельности  предприятия    в ОАО  Новобанк открыт лицевой счет № 40702810001000040082.  
       Расходование  средств  со  счета  подтверждено  выписками  банка, платежными  поручениями, чеками в кассу, счетами. Нарушений  не  установлено.

Проверка  расчетов  с  подотчетными лицами

       Проведена  проверка  полноты и законности  списания  денежных средств  в  подотчет  на  основании  журналов-ордеров  №№1,7 за  весь  ревизуемый  период сплошным порядком. Приказом по предприятию определен  круг подотчетных лиц. Проведена проверка   авансовых отчетов, своевременность  предоставления авансовых отчетов  с  расходованием средств, обоснованность их списания с подотчетных лиц, а также оприходование приобретенных  материальных ценностей.  Нарушений  не  установлено. По  состоянию  на  1.05.2014года дебиторская задолженность по  счету   «Расчеты  с подотчетными лицами»  составила 1200 рублей. Кредиторская задолженность  по  состоянию на 1.05.2014года  отсутствует. Просроченной  нереальной задолженности нет.

Проверка состояния  расчетов  с поставщиками и подрядчиками, 
покупателями и заказчиками

            Выборочным  порядком  проведена  проверка  состояния  дебиторской  и  кредиторской  задолженности, при этом  установлено:

           Сумма  задолженности,  указанная  в  бухгалтерском  балансе  соответствует  остаткам  счетов,  предназначенных  для  учета  расчетов  в  книге «Журнал-главная»,  остаткам  соответствующих  журналов-ордеров, разработанных  ведомостей.

           Сумма  кредиторской  задолженности по  состоянию  на  01.01.2012г  составляла  1453,0 тыс. рублей, на 01.01.2013г -  1963,0 тыс.рублей, рост  составил 35,1 %, на 01.01.2014г –  3269,0 тыс.рублей. За 2013 год задолженность  увеличилась на 66,5%. Рост  кредиторской  задолженности  обусловлен  увеличением  долгов  МУП  БПП   поставщикам  и  подрядчикам  (1796,0 тыс.рублей на 01.01.2013г, 3198,0 тыс.рублей на 01.01.2014г.) почти в  1,8 раза,  сокращением   задолженности  по  налогам и сборам, во внебюджетные фонды ( 165,0 тыс.рублей на 01.01.2013г, 69,0 тыс.рублей на 01.01.2014г)  на 58,2 %.  Значительную  кредиторскую  задолженность  составляла  задолженность  за отопление -  2319,0 тыс. рублей и воду–  857,0 тыс. рублей.
 По состоянию на 01.05.2014 года кредиторская задолженность поставщикам увеличилась на  338,0 тыс. рублей и составляет  3536,0 тыс. рублей, в том числе  задолженность за коммунальные услуги составляет  3501,3 тыс.рублей или  99,0% от  общей суммы задолженности.
В разрезе поставщиков  кредиторская задолженность представлена в следующей таблице (в рублях):
	Наименование организаций, предприятий
	  кредиторская     задолженность 
  на 01.05.2014

	МУП "Водоканал" Окуловского городского поселения
	306 944,15

	Фомичев Сергей Владимирович (ИП)
	13 500,00

	ООО "Дезмастер"
	8 399,30

	ООО "ТК Новгородская"
	2 496 372,32

	в том числе:                                 
        горячее водоснабжение
	790 677,09

	        отопление
	1 705 695,23

	ООО "РИК"
	2 000,00

	Производственное отделение  "Новгородэнергосбыт" филиала ОАО "МРСК Северо-Запада" "Новгородэнерго"
	3 923,53

	Филиал в Новгородской и Псковской областях ОАО "Ростелеком"
	1 052,04

	ООО "МП ЖКХ Новжилкоммунсервис"
	698 016,98

	в том числе:                                
            водоснабжение, водоотведение
	698 016,98

	Управление Федеральной службы по надзору в сфере природопользования по Новгородской области
	5 828,40

	ИТОГО:
	3 536 036,72


           Сверка  расчетов  с  основными  предприятиями дебиторами-кредиторами  проводится  регулярно,  акты  сверок  имеются. По  состоянию на 01.04.2014г. предприятием проведена сверка кредиторской задолженности с ООО «ТК Новгородская» (задолженность в сумме 2160646,82 рублей), МУП «Водоканал» Окуловского городского поселения (задолженность в сумме 268473,87 рублей) и Производственным отделением «Новгородэнергосбыт» филиала ОАО «МРСК Северо-запад «Новгородэнерго» (задолженность в сумме 4194,96 рублей). Достоверность  задолженности  подтверждена.
 С согласия Администрации Окуловского муниципального района МУП БПП заключены договора аренды:

- с   ООО «МУК Окуловкасервис» на два нежилые помещения, расположенное по адресу: п.Угловка, ул.Центральная, д,6, 100 кв.м. и г.Окуловка, ул.Калинина, д.8, 280,89 кв.м., с арендной платой в 2012 г- 5856,02 рублей в месяц, в 2013 году – 6246,42 рублей в месяц;

- с ИП Кириллова Е.Н. на  нежилое помещение, расположенное по адресу: г.Окуловка, ул.Калинина, д.8, 144,28 кв.м., с арендной платой в 2012 г- 4744,05 рубля в месяц, в 2013 году – 5063,52 рубля в месяц;

- с ООО «Окуловкасервис» на  нежилое помещение, расположенное по адресу: г.Окуловка, ул.Калинина, д.8,  30,95 кв.м., с арендной платой в 2012 г- 557,10 рублей в месяц, в 2013 году – 594,24 рубля в месяц;

- с ИП Таргонская С.Ф.. на  нежилое помещение, расположенное по адресу: г.Окуловка, ул.Калинина, д.8,  34,44 кв.м., с арендной платой в 2012 г- 1607,20 рублей в месяц, в 2013 году – 1836,80 рублей в месяц (6 мая 2013 года договор расторгнут);

- с ИП  Боровикова М.В. на  нежилое помещение, расположенное по адресу: г.Окуловка, ул.1Мая, д.7, 15,7 кв.м., с арендной платой в 2012 г- 1725,43 рублей в месяц, в 2013 году – 1841,03 рублей в месяц (по итогам аукциона);

- с  ИП  Дмитриев В.Н. на  нежилое помещение, расположенное по адресу: п.Угловка, ул.Центральная, д,6,  51,8 кв.м., с арендной платой в 2013 году – 945,31 рублей в месяц  (по итогам аукциона);

- с ИП  Везенберг Ю.А. на  нежилое помещение, расположенное по адресу: п.Угловка, ул.Центральная, д,6,  52,3 кв.м., с арендной платой в 2013 году – 954,43 рубля  в месяц (по итогам аукциона);

По состоянию на 01.05.2014 года задолженность за арендуемые помещения составляет 156,4 тыс.рублей, в том числе нереальная- 27,8 тыс.рублей (ООО «Мастер»).
Состояние  учета  основных средств, материалов. Проверка полноты их 
оприходования и обоснованность списания
          Основные  средства МУП  БПП  находятся  в  муниципальной  собственности  и  переданы  ему  на  праве  хозяйственного  оперативного  управления.

          Учет  основных  средств  ведется  на  инвентарных  карточках  формы ОС-6, амортизация  начисляется по  нормам,  утвержденным СМ СССР от 22.10.1990г № 1072. Сумма  основных средств  по  карточкам  аналитического  учета  соответствует  данным  счета 01 «Основные средства» книги «Журнал-главная». Основную часть основных  средств  составляют  здания и сооружения (87,2%)..

         На  балансе МУП БПП по  состоянию на 01.01.2012г числились основные средства на сумму  7330300 рублей, на 01.01.2013г- 7375700 рублей, на 01.01.2014г – 7384108 рублей. 

В течение  2012-2013 годов поступили  основные  средства:

-  снегоуборщик   St 977 BS       –  45400 рублей  (2012 год), 

-  холодильник INDESIT            –    8408 рублей  (2013 год).
На балансе предприятия находится неисправный и подлежащий списанию автомобиль  ГАЗ-52-01, 1990 года выпуска, балансовой стоимостью 30477 рублей, который   в течении  ревизуемого периода не использовался.

         Учет  материалов, запасных  частей    и других  материальных  ценностей  ведется  в  оборотных  ведомостях,  списание  их  производится  на  основании  актов, требований-накладных формы М-11. Проведена проверка  полноты  оприходования  материальных  ценностей. Нарушений  не  выявлено. Данные  оборотных  ведомостей  соответствуют  данным  счетов  материальных  ценностей  по  книге «Журнал-главная».

         Сплошным порядком за  весь  ревизуемый  период  проверено   списание ГСМ  на  работу  служебного автотранспорта. Списание ГСМ производится  на  основании  путевых  листов. В  течение  проверяемого периода  на  предприятии  применялись  нормы списания ГСМ, установленные в соответствии с  типовыми «Нормами расхода топлива и смазочных материалов на  автомобильном  транспорте», утвержденными  Министерством   транспорта  РФ  №  АМ -23-р от  14.03.08г.  Списание ГСМ  в  зимний  период  производится  по  приказам    в  пределах  нормативов,  определенных  вышеназванными  нормами.

Проверка использования средств на оплату труда, начисления и выплаты заработной платы

          В  течение  ревизуемого  периода  в МУП  БПП  действовали  следующие  штатные  расписания, утвержденные  директором  предприятия:

	      Период
	Минимальная 

тарифная ставка

рабочего1 разряда

      (руб.)
	                 Рабочие
	                    АУП

	
	
	Штатная численность
	Месячный фонд з/платы
	Штатная численность
	Месячный фонд з/платы

	с 01.01.2012
	2770
	43
	329491,93
	7
	117243

	с 01.02.2013
	2770
	39
	295559,43
	7
	117243

	с 01.08.2013
	2770
	41
	430294,10
	7
	117243

	с 01.10.2013
	2770
	31
	235658,39
	7
	117243

	с 01.01.2014
	2992
	31
	254409,69
	7
	16645,75


            В  основу  штатных  расписаний  положен  минимальный  размер  месячной  тарифной  ставки  рабочих 1 разряда,  установленный  в  соответствии  с  постановлениями  Администрации Окуловского муниципального района:

- с 01.03.2009г  -  2770 рублей - постановление Администрации Окуловского района № 440
                                                      от  08.05.2009года,
- с 01.01.2014г  -  2992 рублей  - постановление Администрации Окуловского района
                                                       № 2184    от  30.12.2013г.
 На  момент проверки штатная численность установлена в количестве 38 единиц, фактическая численность (по  трудовым книжкам и табелям учета рабочего времени) составляет 28 человек, штат укомплектован на 74%. Вакантны 10 ставок: гардеробщик, истопник, слесарь-ремонтник – 3.0 ст., столяр, электромонтер по ремонту и обслуживанию эл.оборудования,  рабочий по обслуживанию бани (дневной), уборщик, оператор.
           Фактический  общий  фонд заработной  платы  за  2012 год  составил  3849,0 тыс.рублей, за  2013 год  - 3710,8 тыс.рублей,  по  сравнению  с 2012г снижение  составило 138,2 тыс. рублей или 3,6%,  Снижение фонда заработной платы  произошло в  связи  с  сокращением  численности работающих  на 12 человек в связи с закрытием бань: п.Боровенка - с 01.02.2013г, 4 человека  и г.Окуловка-1- с 01.10.2013г, 8 человек.
            Фонд  заработной  платы рабочих в 2013 году составил 2030,5 тыс.рублей, снижение к 2012 году  составило  12,1%, при  этом  численность рабочих  сократилась по  сравнению  с  2012 годом  на  12 человек.
            Фонд заработной  платы  АУП в 2013 году  составил  1389,5 тыс.рублей, рост  к 2012 году  составил  3,9%, при этом  численность  не изменилась.

            Оклад  директору  предприятия  установлен  трудовым  договором,  заключенным  с Администрацией  Окуловского района  03.04.2006г с  последующими  дополнениями  и  изменениями (с 1.03.2009г – 20775 рублей,  премия  - 40%; с 1.01.2014г - 22440 рублей, премия –40%).
             На  предприятии  действует  коллективный  договор на  2010-2013годы, зарегистрированный  главным специалистом по управлению охраной труда  Администрации  Окуловского муниципального района  Н.В.Кузнецовой  20.12.2010    № 51,  подписанный представителями профкома и работодателя 16.02.2010 года. Срок коллективного договора  продлен  на 2014-2016 годы  (протокол № 2 от 23.12.2013года  профсоюзной организации о согласии на продление коллективного договора, зарегистрирован главным служащим-экспертом по управлению охраной труда Администрации Окуловского муниципального района Н.В.Кузнецовой 24.12.2013 №29). Коллективным договором, в соответствии с «Положением о размерах и условиях оплаты труда работников муниципальных предприятий», утвержденным постановлением Администрации Окуловского муниципального района от08.05.2009 №440,  предусмотрена  система  премирования  работников предприятия (размер премии до 75%),  система  доплат  и  надбавок.  Надбавки, доплаты  и  премии  выплачиваются  по  приказам  директора. Премия  директору согласовывается с Администрацией района.

              Проверка  правильности  начисления заработной  платы, надбавок, премий, отпускных   работникам  АУП  проведена  сплошным  порядком  за  весь  ревизуемый  период,  рабочим  - выборочным порядком  за 1 квартал 2014 года и сплошной  проверкой  за март 2014  года  по  28  лицевым  счетам.  Нарушений  не  выявлено.

              Проведена  проверка  обоснованности  выплат  зарплаты  лицам  несписочного состава  по  трудовым  соглашениям. Выполненные  работы  принимает  мастер  или  директор, отметка  о  выполнении  работ  производится. За  2012г по  договорам  выплачено   203,2 тыс.рублей, за 2013 г-  290,8 тыс.рублей. 

             Срок  выплаты  заработной  платы  установлен  6 числа  каждого месяца, заработная  плата  выплачивается  своевременно.

             Задолженность по  заработной  плате  по  состоянию на  01.05.2014года  составила 96,5 тыс. рублей, что  соответствует данным  книги «Журнал-главная».
 Вместе с тем, налог на доходы физических лиц не платится в бюджет  с января 2014 года, по состоянию на 01.05.2014 года задолженность предприятия по данному налогу составила 180,5 тыс. рублей. Причина неуплаты налога – наличие картотеки в связи с постановлением Службы судебных приставов (по решению Арбитражного суда взыскивается  задолженность за теплоэнергию ).
Формирование себестоимости. Тарифы на услуги.

          Проведена  проверка   обоснованности  отнесения  затрат  на  себестоимость  услуг, соответствие  фактических  расходов  расходам,  включенным  в  себестоимость банно-прачечных  услуг. Проверка  проведена  на  основании  данных бухгалтерского учета  журналов-ордеров № 6,7,10, отчетных калькуляций, книги «Журнал-главная».

Затраты на  содержание  бань  и прачечной  за 2012-2013гг  приведены в таблице:

                                                                                                                                        тыс.рублей
	 Затраты
	                    Прачечная
	                       Бани

	
	 2012г
	  %
	  2013г
	   %
	рост%
	  2012г
	   %
	   2013г
	   %
	рост%

	Материалы
	8,2
	3,1
	5,6
	2,3
	-25,8
	318,0
	3,6
	247,6
	2,8
	-22,1

	Вода холодн.
	28,4
	10,7
	31,5
	13,2
	23,3
	732,2
	8,3
	672,7
	7,7
	-8,1

	Вода горячая
	-
	-
	-
	-
	-
	1028,4
	11,7
	823,0
	9,4
	-20,0

	Теплоэнергия
	54,0
	20,4
	78,6
	32,9
	61,2
	1151,9
	13,1
	1651,5
	18,9
	43,4

	Эл. Энергия
	10,9
	4,1
	7,6
	3,2
	-21,9
	69,0
	0,8
	46,9
	0,6
	-32,0

	Топливо
	4,1
	1,6
	2,8
	1,2
	-25,0
	375,8
	4,3
	314,2
	3,6
	-16,4

	Амортизация
	19,3
	7,3
	19,3
	8,1
	11,0
	108,9
	1,2
	121,5
	1,4
	11,6

	З/плата
	88,1
	33,3
	65,1
	27,3
	-26,1
	3624,1
	41,3
	3470,2
	39,7
	-4,2

	Начисления
	26,6
	10,1
	19,6
	8,2
	-18,8
	1090,7
	12,4
	1046,4
	12,0
	-4,1

	Налоги
	1,8
	0,7
	0,6
	0,2
	-71,4
	15,4
	0,2
	12,1
	0,1
	-21,4

	Услуги сторон. Организаций
	22,4
	8,5
	7,6
	3,2
	-62,4
	251,7
	2,9
	307,4
	3,5
	22,1

	Прочие 
	0,5
	0,2
	0,6
	0,2
	-
	16,8
	0,2
	25,0
	0,3
	48,8

	Всего
	264,3
	100
	238,9
	100
	-9,6
	8782,9
	100
	8738,5
	100
	-0,5


       Затраты на содержание сауны в 2012 году составили 81,1 тыс. рублей, в том числе материалы -81,1 тыс.рублей,   в 2013 году – 252,7 тыс. рублей, их них:  зарплата – 43,2 тыс.рублей, начисления – 13,0 тыс.рублей, теплоэнергия -53,1 тыс.рублей, материалы -135,3 тыс.рублей. 
        Проверкой  установлено, что  в 2012 г затраты  по  содержанию  бань, прачечной и сауны  составили  9128,3 тыс.рублей,  в 2013 г затраты  составили  9230,1 тыс.рублей, что  соответствует данным  журнала-ордера №10 и книге «Журнал-главная». Из них затраты  по  содержанию бань  в 2012 г составили  8782,9 тыс.рублей, по прачечной - 264,3 тыс.рублей, по сауне - 81,1 тыс.рублей. В 2013 г затраты  по  содержанию бань составили 8738,5 тыс.рублей, по прачечной - 238,9 тыс.рублей, по сауне – 252,7 тыс.рублей. По  сравнению  с  уровнем 2012г  рост  составил  1,1% (табл.№ 5),  в том  числе произошло снижение  расходов по  содержанию бань  на 0,5%, по  прачечной  – на  9,6%. Снижение  расходов  по сравнению  с  2012 годом  произошло за счет закрытия с 1 января бани в п.Боровенка, с 1 октября – бани Окуловка-1,   практически по всем  статьям затрат, кроме теплоэненргии и амортизации. Затраты по содержанию сауны (в 2012 году начато строительство, с 10 августа 2013 года вступила в эксплуатацию) возрасли в 3,1 раза. 

         Увеличение суммы  затрат по  статье  «Теплоэнергия»  (рост 47,8%) обусловлено  увеличением в 2013 году  тарифов и  цен. 
         Калькуляционной  единицей  при  расчете себестоимости в МУП БПП  является  1 помывка. Количество  помывок сократилось с  50447 в 2012г  до  46736 в 2013г, снижение – 3711 помывок или 7,4%. Себестоимость 1 помывки в 2013 году увеличилась по сравнению с 2012 годом  в основном по всем баням, рост составил от  12,2%  до 29,2% . 
Себестоимость 1 помывки за 2012-2013 годы
                                                       
рублей
	Баня
	2012 год
	2013 год
	Рост,%

	г.Окуловка
	147,98
	165,96
	12,2

	г.Окуловка-1
	238,23
	215,25
	-9,6

	п.Кулотино
	214,89
	244,15
	13,6

	п.Угловка
	188,49
	243,62
	29,2

	п.Боровенка
	394,89
	-
	-


        Тарифы на  услуги банно-прачечного хозяйства  утверждаются Администрацией Окуловского района. Тарифы, действовавшие в течение  проверяемого периода, приведены в таблице.                                                                                                                                                             

                                                                                                                                      рублей
	       Услуга
	Показатель
	Постановление
Администрации №1331 от 26.10.2010

с 01.11.2010
	Постановление
Администрации №1751
 от 24.12.2012
с 01.01.2013
	Постановление
Администрации №2183 
от 30.12.2013
с 01.02.2014

	Городские бани (Окуловка,Угловка,Кулотино)

	Помывка 
	чел.
	100
	115
	130

	Помывка (дети до 7 лет)
	чел.
	60
	60
	70

	Душ
	чел.
	110
	110
	130

	Душ (дети до 7 лет)
	чел.
	60
	60
	70

	Сельские бани

	Помывка
	чел.
	70
	-
	-


Проверка  целевого  использования средств бюджетов поселений  

на компенсацию  убытков  от  разницы  между  тарифами  на  банные услуги

         Из  бюджетов  Окуловского, Угловского, Кулотинского городских и Боровенковского сельского поселений  на  компенсацию  убытков  от  разницы  между  тарифами  на банные услуги, осуществляемые МУП  БПП,  и  их  фактической  стоимостью поступили средства в сумме: 

2012 год                                -    3277  тыс. рублей;

2013 год                                -    2293  тыс. рублей;

2014 год (январь-апрель)    -    1100  тыс. рублей.
         Проверкой  целевого  использования  средств  бюджетов поселений  установлено,  что  МУП БПП  в 2012 году выделены  бюджетные  ассигнования на покрытие убытков в  сумме  3277 тыс. рублей. Фактические  затраты на  банные  услуги  за 2012год составили 8782,9  тыс.рублей, получено  доходов  5074 тыс.рублей, убыток  составил  3708,9 тыс. рублей. Покрытие убытков за 2012г  составило 88,4%.

         За  2013год из  бюджетов поселений    выделено МУП БПП бюджетных  ассигнований  на покрытие  убытков в сумме  2293 тыс.рублей. Фактические затраты на  банные  услуги  за 2013год составили 8738,5 тыс.рублей, получено  доходов  5363 тыс.рублей, убыток  составил  3375,5 тыс. рублей. Покрытие убытков за 2013 год  составило 67,9 %.  

За январь-апрель 2014года из  бюджетов поселений    выделено МУП БПП бюджетных  ассигнований  на покрытие  убытков в сумме  1100 тыс.рублей. Фактические затраты на  банные  услуги  составили 3505,9 тыс.рублей, получено  доходов  1842,6 тыс.рублей, убыток  составил  1663,3 тыс. рублей. Покрытие убытков составило 66,1 %.  

         Проверкой  нецелевого  использования  бюджетных средств не  установлено.

Состояние  бухгалтерского  учета и  отчетности.
          Бухгалтерский  учет в МУП  БПП  организован  в  соответствии с Федеральными законами «О бухгалтерском  учете» № 129-ФЗ от 21.11.1996 года, № 402-ФЗ от 06.12.2011 года,   «Положением по  ведению бухгалтерского учета  и  бухгалтерской  отчетности в РФ»  №34-н  от  29.07.1998года  с дальнейшими  изменениями, «Планом  счетов  бухгалтерского учета финансово-хозяйственной  деятельности  предприятий  и  организаций и Инструкции  по  его  применению»,  утвержденной  приказом МФ РФ от 31.10.2000   № 94-н.
    Бухгалтерский учёт на предприятии ведётся вручную с применением журнально-ордерной системы.

На предприятии действует учетная  политика,  утверждена  приказом  директора предприятия №16 от 13.02.2004 года, несоответствующая действующему законодательству. Так,  например, ПБУ 14/2000 «Учет нематериальных активов» утратило силу в связи с изданием приказа Минфина РФ от 23.01.2008 №11н, Приказом Минфина РФ от 12.12.2005 № 147н отменен абзац п.18 ПБУ 6/01 «Учет основных средств» в части  списания объектов  основных средств стоимостью не более 10000 рублей за единицу на затраты  по мере отпуска их в производство или эксплуатацию. 

Вывод.
  Общее состояние бухгалтерского учёта в МУП БПП  соответствует Федеральному закону № 402-ФЗ от 06.12.2011  «О бухгалтерском учёте», инструкции по применению плана счетов бухгалтерского учёта финансово-хозяйственной деятельности, утверждённой приказом от 31.10.2000г. №94н «Об утверждении плана счетов  бюджетного учёта  и инструкции по его применению».

Предложения.

       1. Использовать для ведения бухгалтерского учёта на предприятии компьютерную программу «1С: Бухгалтерия».
Рекомендуем:

1.Решить вопрос об увеличении сумм  возмещения выпадающих доходов, возникающих в результате применения утверждённых тарифов (на  компенсацию  убытков  от  разницы  между  тарифами  на банные услуги).
Председатель  Контрольно-

счетной комиссии                                                                           Степанова  В. К.                                        

